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Έλεγχος και αξιολόγηση Πολιτικής Ποιότητας του ΠΘ για το 2024-2025 

1. Σκοπός Πολιτικής Ποιότητας 

Η Διασφάλιση Ποιότητας εγγυάται την ασφαλή πορεία για τον προσδιορισμό της αποστολής, 

αλλά και την επίτευξη των οραμάτων, των στόχων και της πολιτικής του Πανεπιστημίου 

Θεσσαλίας (Π.Θ.).Το Π.Θ. θεωρεί κεντρικό σημείο της πολιτικής του την διαμόρφωση στάσεων, 

ανάπτυξη ιδεών και κουλτούρας Ποιότητας (ΔΠ) στο ίδρυμα. Η πολιτική αυτή περιλαμβάνει 

συγκεκριμένες δράσεις διασφάλισης ποιότητας, με στόχο τη δημιουργία ενός πλαισίου, εντός του 

οποίου οφείλουν να λειτουργούν οι ακαδημαϊκές και διοικητικές μονάδες του Ιδρύματος. 

Συνεπώς, η πολιτική διασφάλισης ποιότητας εκφράζει τη συστηματική, δομημένη και συνεχή 

προσήλωση του Ιδρύματος στην παροχή εκπαίδευσης, έρευνας και λοιπών υπηρεσιών υψηλής 

ποιότητας. 

Η επιτυχής εφαρμογή και διαχείριση της πολιτικής ποιότητας αναμένεται να επιφέρει τα 

παρακάτω αποτελέσματα: 

1. Ενίσχυση της ποιότητας των ακαδημαϊκών δραστηριοτήτων, με στόχο τη βελτίωση της 

επίτευξης των μαθησιακών αποτελεσμάτων των προγραμμάτων σπουδών. 

2. Ανάπτυξη και διατήρηση κλίματος αποτελεσματικής μάθησης 

3. Ανάπτυξη νέων προγραμμάτων σπουδών όλων των κύκλων 

4. Ενίσχυση της ποιότητας της έρευνας και αύξηση του αριθμού των ανταγωνιστικών 

προγραμμάτων και των δημοσιεύσεων σε περιοδικά υψηλού κύρους. 

5. Ενίσχυση της συμβολής του Ιδρύματος στην οικονομική ανάπτυξη της περιοχής και της χώρας, 

μέσω της αύξησης των συνεργασιών του Ιδρύματος  

6. Αύξηση της ικανοποίησης και της εμπιστοσύνης των φορέων εργασίας και της κοινωνίας προς 

τις γνώσεις, τις ικανότητες και τις δεξιότητες των αποφοίτων του Ιδρύματος. 

7. Βελτίωση της ανταγωνιστικής θέσης του Ιδρύματος, σε σχέση με άλλα ομοταγή Ιδρύματα 

εσωτερικού και εξωτερικού. 

8. Ενίσχυση διεθνούς κύρους και διεθνούς αναγνωρισιμότητας των τίτλων σπουδών του 

Ιδρύματος. 

9. Ενίσχυση της κουλτούρας ποιότητας μέσα στο Ίδρυμα. 
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2. Αξιολόγηση Πολιτικής Ποιότητας 

Η Πολιτική Ποιότητας του ΠΘ αξιολογήθηκε κατά την πιστοποίηση του ΕΣΔΠ του Ιδρύματος στις 

14-11-2019, λαμβάνοντας την ύψιστη βαθμολογία (Fully Compliant). Κατόπιν, έγινε 

αναθεώρηση της Πολιτικής Ποιότητας με Απόφαση Πρυτανικού Συμβουλίου του Πανεπιστημίου 

Θεσσαλίας, στη συνεδρίαση 168/12-10-2021, με  εισήγηση της ΜΟΔΙΠ.  

Η τελευταία αναθεώρηση της Πολιτικής Ποιότητας, ώστε να συνδεθεί με το Στρατηγικό Σχέδιο 

2024-2027 του Ιδρύματος, πραγματοποιήθηκε κατά την 40η/22-01-2025 συνεδρίαση της 

Μονάδας Διασφάλισης Ποιότητας, κατόπιν εισήγησης του Αντιπρύτανη Ακαδημαϊκών 

Υποθέσεων, Φοιτητικών Θεμάτων και Διασφάλισης Ποιότητας και Προέδρου της Μονάδας Καθ. 

Ι. Αναγνωστόπουλου.  Ακολούθως εγκρίθηκε στην 320η/24-01-2025 Συνεδρίαση της Συγκλήτου.  

Η Πολιτική Ποιότητας έχει στόχο την επίτευξη του οράματος και των στόχων του Πανεπιστημίου 

Θεσσαλίας, όπως αυτοί προσδιορίζονται στο Στρατηγικό Σχέδιό του για τα έτη 2024-2027 

(έγκριση 60ης 14-01-25 Συνεδρίασης του Συμβουλίου Διοίκησης), βασιζόμενο σε θεμελιώδεις αξίες, 

όπως η ακαδημαϊκή ελευθερία, η συνεργασία και η δημιουργικότητα, η βιωσιμότητα, ο 

ανοιχτός διάλογος, η συμπερίληψη και η πολυμορφία,  η ισότητα ευκαιριών και η 

αλληλεγγύη. 

Μέσα από τον επανασχεδιασμό και τον επαναπροσδιορισμό της Πολιτικής Ποιότητας στο 

Στρατηγικό Σχέδιο 2024-2027, το ΠΘ  δεσμεύεται να επιτύχει ακόμα υψηλότερες επιδόσεις 

ποιότητας. Η πολιτική αυτή σχεδιάζεται, εγκρίνεται, εφαρμόζεται, παρακολουθείται και 

αναθεωρείται, σύμφωνα με τις διαδικασίες του προσφάτως επικαιροποιημένου Εσωτερικού 

Συστήματος Διασφάλισης Ποιότητας του Ιδρύματος (ΦΕΚ τ.Β΄6708/1-12-24). 

Η ακαδημαϊκή ελευθερία αποτελεί μία από τις θεμελιώδεις αρχές του Ιδρύματος. Το 

Πανεπιστήμιο Θεσσαλίας ενθαρρύνει τα μέλη της ακαδημαϊκής κοινότητας, φοιτητές και 

προσωπικό, να ερευνούν, να καινοτομούν και να εκφράζουν τις ιδέες τους χωρίς περιορισμούς. 

Παράλληλα, η τήρηση υψηλών προτύπων ηθικής και δεοντολογίας εξασφαλίζει την ακεραιότητα 

και την αξιοπιστία του παραγόμενου ακαδημαϊκού έργου, ενισχύοντας την εμπιστοσύνη τόσο 

εντός του Ιδρύματος όσο και στην ευρύτερη κοινωνία. 

Η συνεργασία και η δημιουργικότητα βρίσκονται στο επίκεντρο της λειτουργίας του 

Πανεπιστημίου. Η ενίσχυση της ομαδικότητας και η προώθηση της καινοτομίας συμβάλλουν στη 

διαμόρφωση νέων ιδεών και πρακτικών. Το Πανεπιστήμιο επενδύει στη διεπιστημονικότητα και 

την ανάπτυξη πρωτοβουλιών που οδηγούν σε πρόοδο και εξέλιξη. Ενθαρρύνεται η συνεργασία 

μεταξύ φοιτητών, καθηγητών και ερευνητών, ενώ προωθούνται συμπράξεις με ερευνητικούς 

φορείς, επιχειρήσεις και οργανισμούς τόσο σε εθνικό όσο και σε διεθνές επίπεδο. 

Η βιωσιμότητα αποτελεί επίσης βασικό στοιχείο των αξιών του Ιδρύματος. Αναγνωρίζοντας την 

ευθύνη του απέναντι στο περιβάλλον και στις επόμενες γενιές, το Πανεπιστήμιο Θεσσαλίας 

υιοθετεί πρακτικές και στρατηγικές που ενισχύουν την αειφορία. Η προστασία του φυσικού 

περιβάλλοντος και η προώθηση της αειφόρου ανάπτυξης ενσωματώνονται σε όλες τις πτυχές της 

λειτουργίας του, από την εκπαιδευτική διαδικασία έως τη διαχείριση των υποδομών του. 

Ο ανοιχτός διάλογος είναι ακρογωνιαίος λίθος της κουλτούρας του Πανεπιστημίου Θεσσαλίας. 

Το Ίδρυμα ενθαρρύνει την ανταλλαγή απόψεων και την κατανόηση διαφορετικών προοπτικών, 

δημιουργώντας ένα δημοκρατικό και πλουραλιστικό περιβάλλον. Οι φοιτητές, οι ακαδημαϊκοί και 
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το διοικητικό προσωπικό έχουν την ευκαιρία να συμμετέχουν ενεργά στη διαμόρφωση 

πολιτικών και πρακτικών, ενισχύοντας την αίσθηση του ανήκειν και της ισχυρής 

συμμετοχικότητας. 

Η συμπερίληψη και η πολυμορφία είναι θεμελιώδεις αρχές του Πανεπιστημίου. Το Ίδρυμα 

δεσμεύεται να παρέχει ίσες ευκαιρίες για όλους, ανεξαρτήτως φύλου, ηλικίας, καταγωγής, 

θρησκείας ή άλλων κοινωνικών χαρακτηριστικών. Προωθεί την πολυπολιτισμικότητα και 

διασφαλίζει ότι κάθε μέλος της κοινότητάς του αισθάνεται αποδεκτό, ασφαλές και 

υποστηριζόμενο. 

Αναφορικά με την ισότητα ευκαιριών, το ΠΘ φροντίζει να εξασφαλίζει τις κατάλληλες 

συνθήκες ώστε κάθε μέλος της κοινότητάς του να αναπτύξει τις δυνατότητές του στο μέγιστο 

βαθμό. Η παροχή εκπαιδευτικών, ερευνητικών και επαγγελματικών ευκαιριών στηρίζεται στις 

αρχές της δικαιοσύνης και της αξιοκρατίας. 

Τέλος, η αλληλεγγύη είναι μια αξία που ενισχύει τη συνοχή της πανεπιστημιακής κοινότητας. 

Μέσω της υποστήριξης και της συνεργασίας, το Ίδρυμα δημιουργεί ισχυρούς δεσμούς μεταξύ 

φοιτητών, μελών της ακαδημαϊκής κοινότητας αλλά και της ευρύτερης κοινωνίας, προάγοντας 

την αμοιβαία υποστήριξη και την κοινωνική υπευθυνότητα. 

Η δέσμευση του Πανεπιστημίου για την ποιότητα αποτυπώνεται και επιβεβαιώνεται 

μέσω της λειτουργίας διεργασιών και διαδικασιών του Εσωτερικού Συστήματος 

Διασφάλισης Ποιότητας (ΕΣΔΠ) του. Σκοπός του ΕΣΔΠ του Πανεπιστημίου Θεσσαλίας είναι η 

παροχή πλαισίου στα θεσμικά όργανα και τα μέλη της ακαδημαϊκής κοινότητας για την ανάπτυξη 

κουλτούρας διαρκούς αναβάθμισης της ποιότητας.  

Η διασφάλιση ποιότητας, μέσω της ορθής αποτίμησης του έργου του ΠΘ, οδηγεί στη 

διαμόρφωση τεκμηριωμένων εισηγήσεων για τη λήψη  μέτρων, για την ίδρυση ή βελτίωση των 

θεσμών και για τη διαμόρφωση κατευθύνσεων και στρατηγικών ποιοτικής βελτίωσης της 

εκπαιδευτικής, ερευνητικής και διοικητικής λειτουργίας. Ένα μέρος των διαδικασιών 

διασφάλισης ποιότητας αποτελεί και η συνεχής αξιολόγηση των Τμημάτων, των προγραμμάτων 

σπουδών όλων των κύκλων αλλά και του Ιδρύματος συνολικά. Μέσω της αξιολόγησης, οι 

Ακαδημαϊκές Μονάδες και το Ίδρυμα θεμελιώνουν άποψη για την ποιότητα του επιτελούμενου 

έργου με μετρήσιμους δείκτες και ποιοτικά κριτήρια. 

Πιο συγκεκριμένα, μέσα από εξειδικευμένους στόχους, δράσεις και (ποσοτικούς/ποιοτικούς) 

δείκτες ανά θεματικό πυλώνα επιτυγχάνεται η σύνδεση του στρατηγικού σχεδίου με τη Πολιτική 

Ποιότητας και του ΕΣΔΠ του Ιδρύματος.  

 

3. Αποτελεσματικότητα Πολιτικής ποιότητας 

Ο τρόπος, με τον οποίο η πολιτική ποιότητας σχεδιάζεται, εγκρίνεται, εφαρμόζεται, 

παρακολουθείται και αναθεωρείται, αποτελεί μια από τις διαδικασίες του Εσωτερικού 

Συστήματος Διασφάλισης Ποιότητας του Πανεπιστημίου Θεσσαλίας.  

Σε εφαρμογή των απαιτήσεων της Διεργασίας 1: Πολιτική διασφάλισης Ποιότητας του ΕΣΔΠ, 

τα πιστοποιημένα/υπό πιστοποίηση ΠΠΣ/ΠΜΣ διαμορφώνουν Πολιτική Ποιότητας, 

η οποία εναρμονίζεται με την Πολιτική Ποιότητας του Ιδρύματος, η οποία είναι αναρτημένη στην 

ιστοσελίδα του Τμήματος ή του ΠΜΣ. 
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Η αποτελεσματικότητα της εφαρμογής Πολιτικής ποιότητας  στο Ίδρυμα καταγράφεται από τις 

μετρήσεις των κατωτέρω δεικτών:  

 Πλήθος ακαδημαϊκών μονάδων/υπηρεσιών που συμμετέχουν στην εφαρμογή της 

Πολιτικής Ποιότητας. 

 Πλήθος βελτιώσεων που επιτεύχθηκαν στη λειτουργία του Ιδρύματος, στο πλαίσιο της 

εφαρμογής της Πολιτικής Ποιότητας. 

 Πλήθος πιστοποιημένων ΠΠΣ/ΠΜΣ/ΠΔΣ. 

 Ποσοστό (θετικής ή αρνητικής) μεταβολής της θέσης του Ιδρύματος σε διεθνείς πίνακες 

κατάταξης. 

Πίνακας 1. Δείκτες αποτελεσματικότητας ΠΠ 2024-2025 

Πλήθος ακαδημαϊκών μονάδων/υπηρεσιών 
που συμμετέχουν στην εφαρμογή της 
Πολιτικής Ποιότητας  
 

Εφαρμογή της Πολιτικής Ποιότητας από 
ΟΛΕΣ της διοικητικές και ακαδημαϊκές 
μονάδες 

Πλήθος βελτιώσεων που επιτεύχθηκαν στη 
λειτουργία του Ιδρύματος, στο πλαίσιο της 
εφαρμογής της Πολιτικής Ποιότητας 
 

Ικανοποιητικό πλήθος βελτιώσεων 

Πλήθος πιστοποιημένων ΠΠΣ/ΠΜΣ/ΠΔΣ  

 

5 ΠΠΣ και 17 ΠΜΣ 

Ποσοστό (θετικής ή αρνητικής) μεταβολής 
της θέσης του Ιδρύματος σε διεθνείς πίνακες 
κατάταξης 

Εμφάνιση ανόδου ή διατήρηση της θέσης 
σε αρκετούς πίνακες κατάταξης σε 
παγκόσμιο επίπεδο. Διατηρείται σταθερή 
η θέση του ΠΘ μεταξύ των ελληνικών ΑΕΙ. 

Διακρίσεις μελών ΔΕΠ 37 μέλη ΔΕΠ στο παγκόσμιο 2%  

 

Όπως προκύπτει από τον Πίνακα 1 για το ακαδημαϊκό έτος 2024-25: 

α) Όλες οι διεργασίες και διαδικασίες του Εσωτερικού Συστήματος Διασφάλισης Ποιότητας του 

Ιδρύματος κατά το ακαδ. έτος 2024-2025 λειτούργησαν στο πλαίσιο των αρχών, κατευθύνσεων 

και οδηγιών της Εθνικής Αρχής Ανώτατης Εκπαίδευσης. 

β) Όλες οι διοικητικές υπηρεσίες του ΠΘ συμμετέχουν στην εφαρμογή της Πολιτικής Ποιότητας, 

όπως αυτή περιγράφεται στην δήλωση πολιτικής ποιότητας του ΠΘ. 

Στο πλαίσιο της εφαρμογής της Πολιτικής Ποιότητας για το έτος πραγματοποιήθηκαν: 

 Απολογισμός ετήσιων εκθέσεων αξιολόγησης Τμημάτων ΠΘ για το έτος 2024-2025. 

 Επικαιροποίηση από ΜΟΔΙΠ των οδηγιών και προτύπων, για απαιτούμενα φακέλου 

πρότασης πιστοποίησης Μεταπτυχιακών προγραμμάτων σπουδών και σύνταξη 

προτύπων για την προετοιμασία του φακέλου επαναπιστοποίησης των ΠΠΣ. 

 Έρευνα σε συνεργαζόμενους φορείς του Ιδρύματος και σύνταξη των σχετικών 

αποτελεσμάτων  

 Αποτίμηση της Στοχοθεσίας 2023-2024 και σύνταξη σχετικής Μελέτης αποτίμησης  
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4. Πιστοποιήσεις ΠΠΣ 

Κατά το ακαδημαϊκό έτος 2024-2025 πραγματοποιήθηκε από την ΕΘΑΑΕ πιστοποίηση σε πέντε 

(5) ΠΠΣ του Ιδρύματος. Στο σύνολο των τριάντα πέντε τμημάτων που λειτουργούν στο 

Πανεπιστήμιο Θεσσαλίας, λειτουργούν πιστοποιημένα τα τριάντα τρία (33) και υπολείπονται 

ακόμη δυο (2) νέα ΠΠΣ για να πιστοποιηθούν από την ΕΘΑΑΕ, ώστε να ολοκληρωθεί ο κύκλος 

των πιστοποιήσεων του συνόλου των Τμημάτων του Π.Θ. .  

 

Η βαθμολογία που έχουν συγκεντρώσει τα πιστοποιημένα ΠΠΣ του Ιδρύματος μέχρι τώρα 

απεικονίζεται στο Διάγραμμα 1, όπου το 67% έχει λάβει αξιολόγηση  Fully compliant, το 24%  

Substantially compliant και ένα ποσοστό 9% Partially compliant,. Κανένα ΠΠΣ δεν πήρε αρνητική 

αξιολόγηση. 
 

Διάγραμμα 1. Αποτελέσματα πιστοποίησης ΠΠΣ 

 

 

5.Λειτουργία του ξενόγλωσσου ΠΠΣ Ιατρικής Πανεπιστημίου Θεσσαλίας 

Μέσα στο έτος 2023-2024 πραγματοποιήθηκε επιτυχώς και με άριστη βαθμολόγηση η 

πιστοποίηση  του ξενόγλωσσου ΠΠΣ στο Τμήμα Ιατρικής του Π.Θ. από εξωτερικούς 

εμπειρογνώμονες.  

Το  ΞΠΣ λειτούργησε και δέχτηκε φοιτητές για πρώτη φορά τον Σεπτέμβριο του 2025, στις 

υποδομές του Τμήματος Ιατρικής στη Βιόπολις στη Λάρισα.   

6. Πιστοποίηση νέων Προγραμμάτων Μεταπτυχιακών Σπουδών  

Στη διάρκεια του έτους 2024-2025 πραγματοποιήθηκε η διαδικασία πιστοποίησης 13 νέων 

Προγραμμάτων Μεταπτυχιακών Σπουδών, εκ των οποίων οκτώ (8) έλαβαν βαθμολογία   Fully 

compliant, τρία (3) Substantially compliant και δυο Non-compliant. Για την προετοιμασία της 

πιστοποίησης των ΠΜΣ, η ΜΟΔΙΠ πραγματοποίησε εκπαιδευτικές συναντήσεις με τους 

υπευθύνους των ΠΜΣ, τους Προέδρους και τις ΟΜΕΑ των αντίστοιχων Τμημάτων στα οποία 

ανήκουν τα ΠΜΣ. 

67%

24%

9%

Fully compliant

Substantially compliant

Partially compliant
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7. ΠΜΣ με διαδικασία πιστοποίησης από εξωτερικούς εμπειρογνώμονες. 

Στη διάρκεια του έτους πραγματοποιήθηκαν οι πιστοποιήσεις των παρακάτω έξι (6) εν 

λειτουργία ΠΜΣ που είχαν υποβάλει πρόταση πιστοποίησης στην πρώτη πρόσκληση της ΕΘΑΑΕ.  

Τα εν λειτουργία ΠΜΣ που πέρασαν τη διαδικασία πιστοποίησης είναι τα κάτωθι:  

1. Εφαρμοσμένη Πληροφορική 

2. Η Διατροφή στη Νόσο και την Υγεία  

3. ΜΔΕ στη Νεφρολογική φροντίδα 

4. Μηχανική Λογισμικού για διαδικτυακές και φορητές εφαρμογές 

5. Ψυχολογία Αθλητισμού, Άσκησης και Φυσικής Αγωγής 

6. Επαναχρήσεις κτιρίων και συνόλων 

Από τα ανωτέρω ΠΜΣ,  τα πέντε (5) έχουν πάρει και την τελική απόφαση πιστοποίησης από την 

ΕΘΑΑΕ με υψηλή βαθμολογία και εκκρεμεί η τελική απόφαση πιστοποίησης του έκτου. 

 

 

8.  Η θέση Κατάταξης του  Πανεπιστημίου Θεσσαλίας στους διεθνείς πίνακες   

Η καλύτερη θέση κατάταξης του Ιδρύματος  ήταν για το 2024 στον ARWU, 801-900. 

Επίσης, θετική εξέλιξη αποτελούν οι κατατάξεις σε υψηλές θέσεις των επιμέρους επιστημονικών 

περιοχών που υπηρετεί το ίδρυμα σύμφωνα με την κατωτέρω ανάλυση 

ΤΕΦΑΑ (ΘΕΣΗ 101-150) 

 

https://www.shanghairanking.com/rankings/grsssd/2024 

 

  

https://www.shanghairanking.com/rankings/grsssd/2024
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ΚΤΗΝΙΑΤΡΙΚΗ (ΘΕΣΗ 101-150) 

https://www.shanghairanking.com/rankings/gras/2024/RS0304 

 

https://www.shanghairanking.com/institution/university-of-thessaly  

 

ΓΕΩΠΟΝΙΚΕΣ ΕΠΙΣΤΗΜΕΣ (ΘΕΣΗ 201-300) 

 

 

 

https://www.shanghairanking.com/rankings/gras/2024/RS0304
https://www.shanghairanking.com/institution/university-of-thessaly
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9. Διακρίσεις μελών ΔΕΠ Π.Θ. σύμφωνα με τη λίστα Stanford για το 2024 

Ογδόντα τρείς καθηγητές/τριες του Πανεπιστημίου Θεσσαλίας συγκαταλέγονται στη διεθνώς 

αναγνωρισμένη λίστα Stanford’s “World’s Top 2% Scientists List” (Ioannidis, 2024), η οποία 

καταγράφει το κορυφαίο 2% των επιστημόνων παγκοσμίως με τη μεγαλύτερη επιστημονική 

επιρροή. 

Ανάμεσα στους διακεκριμένους επιστήμονες του Πανεπιστημίου Θεσσαλίας βρίσκονται 

οι (αλφαβητικά): 

Αβραμίδης Ηλίας, Αθανασίου Χρήστος, Ανδρέου Ελένη, Ανδρούδη Σοφία, Ανθόπουλος Λεωνίδας, 

Αντωνιάδης Βασίλειος, Αράβας Νικόλαος, Αρβανιτογιάννης Ιωάννης, Αργυρίου Αντώνιος, 

Γιαβάσης Ιωάννης, Γκράβας Σταύρος, Γραμματικοπούλου Μαρία, Ελευθεριάδης Θεόδωρος, 

Ζηλιασκόπουλος Αθανάσιος, Ζιντζαράς Ηλίας, Θεοφιλάτος Αθανάσιος, Ιακωβίδης Δημήτριος, 

Ιατρίδης Γεώργιος, Καλογιαννάκης Μιχαήλ, Καραμάνος Σπυρίδων, Καραχάλιος Θεόφιλος, 

Κατσούλας Νικόλαος, Κεχαγιάς Ιωάννης, Κίττας Κωνσταντίνος, Κολομβάτσος Κωνσταντίνος, 

Κοντοπίδης Γεώργιος, Κουτεντάκης Ιωάννης, Κούτας Λάμπρος, Κυριαζής Νικόλαος, Λαλάς 

Σταύρος, Λουτρίδης Σπυρίδων, Μαγουλιώτης Δημήτριος, Μακρής Δημήτριος, Μαλίζος 

Κωνσταντίνος, Μαντάνης Γεώργιος, Μαραβέλιας Χρήστος, Μεντέ Ελένη, Μέτσιος Γεώργιος, Μίχα 

Ρενάτα, Μπαγκος Παντελής, Μπελιάς Δημήτριος, Μπόγδανος Δημήτριος, Μποζιάρης Ιωάννης, 

Ντάιος Γεώργιος, Ντακούλας Παναγιώτης, Παναπακίδης Ιωάννης, Παπαγεωργίου Ελπινίκη, 

Παπαδημητρίου Κωνσταντίνος, Παπαδημητρούλας Παναγιώτης, Παπαδόπουλος Νικόλαος, 

Παπαθανασίου Αθανάσιος, Παπαθανασίου Ιωάννα, Παπαϊωάννου Αθανάσιος, Παπαστεργίου 

Μαρίνα, Παρλαπάνη Φωτεινή, Πετρόπουλος Σπυρίδων, Πιτσίλκας Νικόλαος, Σακκάς Λάζαρος, 

Σανδαλίδης Χαρίλαος, Σαράφης Παύλος, Σαριδομιχελάκης Μανόλης, Στάγκος Δημήτριος, 

Σταματέλος Αναστάσιος, Τζαμούρτας Αθανάσιος, Τζερεμές Παναγιώτης, Τσάρας Κωνσταντίνος, 

Τσιακάρας Παναγιώτης, Τσινίδης Γρηγόριος, Τσιφτσής Θεόδωρος, Φατούρος Ιωάννης, Φθενάκης 

Γεώργιος, Φλουρής Ανδρέας, Φραδέλος Ευάγγελος, Χαϊδεμενόπουλος Γρηγόριος, Χαλκιάς 

Αθανάσιος, Χάλκος Γεώργιος, Χατζηγεωργίου Άρτεμις και Χρονέος Αλέξανδρος. 

 

 

 

  

. 

https://elsevier.digitalcommonsdata.com/datasets/btchxktzyw/7
https://elsevier.digitalcommonsdata.com/datasets/btchxktzyw/7

